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भारत सरकार/GOVERNMENT OF INDIA 
अंतįरƗ िवभाग/DEPARTMENT OF SPACE 

भारतीय अंतįरƗ अनुसंधान संगठन/INDIAN SPACE RESEARCH ORGANISATION 
सतीश धवन अंतįरƗ कŐ ū शार/SATISH DHAWAN SPACE CENTRE SHAR 

ŵीहįरकोटा-524 124, ितŜपित िजला (आं.Ů.)/SRIHARIKOTA-524 124, TIRUPATI DIST.(A.P) 
 

िवǒापन सं. सतीश धवन अंतįरƗ कŐ ū शार /भतŎ/01/2022 ितिथ 06.08.2022 
ADVERTISEMENT No. SDSC SHAR/RMT/01/2022 

dated 06.08.2022 

 
भारतीय अंतįरƗ अनुसंधान संगठन, भारत सरकार के अंतगŊत सतीश धवन अंतįरƗ कŐ ū शार को 

भारत के ˙ेस पोटŊ के ŝप मŐ जाना जाता है। यह रा Ō̓ ीय राजमागŊ सं. 5 पर चेɄै से उȅर िदशा मŐ 100 
िक.मी. तथा  आंŬ Ůदेश के ितŜपित िजले के सुʟूŜपेट शहर से 18 िक.मी. दूर अवİ̾थत है। सतीश धवन 
अंतįरƗ कŐ ū शार रा Ō̓ ीय एवं अंतराŊ Ō̓ ीय Ťाहको ंको िविभɄ Ůमोचन यानो ं/ उपŤह िमशनो ंके Ůमोचन हेतु 
िवʷˑरीय ढांचा मुहैया कराता है। Satish Dhawan Space Centre, Sriharikota (SDSC SHAR), is the 
Spaceport of India under Indian Space Research Organisation, Govt. of India,located 100 km 
north of Chennai on National High Way No.05, and 18 km from Sullurpeta in Tirupati District, 
Andhra Pradesh. SDSC SHAR provides world class launch base infrastructure for National and 
International customers to accomplish diverse launch vehicle/satellite missions.  
 

2. सतीश धवन अंतįरƗ कŐ ū शार अपने ŵीहįरकोटा एवं सुʟूŜपेट पįरसर मŐ िशƗा के 
एनसीईआरटी/सीबीएसई पाǬŢम के अंतगŊत अंतįरƗ कŐ ūीय िवȨालय संचािलत कर रहा है।  Ůाथिमक 
तौर पर इन िवȨालयो ंका उȞेʴ सतीश धवन अंतįरƗ कŐ ū शार के कमŊचाįरयो ंएवं सहायक कािमŊको ंके 
बǄो ं को अǅी िशƗा Ůदान कराना है। SDSC SHAR is operating Space Central Schools at its 
Sriharikota and Sullurpeta campuses under NCERT / CBSE pattern of education.  The school is 
meant for imparting quality education primarily to the wards of the employees and supporting 
personnel of SDSC SHAR.  
 
3. सतीश धवन अंतįरƗ कŐ ū शार िनɻिलİखत अȯापक पदो ं हेतु आनलाइन माȯम Ȫारा आवेदन 
आमंिũत करता है: / SDSC SHAR invites applications in online mode to fill up the following posts 
of Teachers:  
  
 

पद कोड 
Post 
Code 

पद का नाम  
Name of the post 

įरİƅयो ंकी संƥा एवं 
आरƗण का िववरण 

No. of vacancies & 
reservation details 

योƶता 
Qualification 

  01 

˘ातकोȅर 
अȯापक (गिणत)  
Post Graduate 
Teacher 
(Mathematics) 
 

02 

अनारिƗत UR-01 

अ.िप.व.OBC -01 

1) एनसीईआरटी के Ɨेũीय िशƗा महािवȨालय से कम से कम 
50% कुल अंको ंके साथ गिणत िवषय से एकीकृत ˘ातकोȅर 
एम.एससी पाǬŢम। Integrated Post Graduate M.Sc 
course of Regional College of Education of NCERT in 
Mathematics, with atleast 50% marks in aggregate. 

(अथवा / OR) 

माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से कम से कम 50% कुल अंको ं
के साथ गिणत / Ůायोिगक गिणत से माːसŊ िडŤी। Master 
Degree from a recognised University with atleast 50% 
marks in aggregate, in Mathematics/Applied 
Mathematics.   
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पद कोड 
Post 
Code 

पद का नाम  
Name of the 

post 

įरİƅयो ंकी संƥा एवं 
आरƗण का िववरण 

No. of vacancies & 
reservation details 

योƶता 
Qualification 

   (नोट Note : ˘ातक के सभी वषŘ मŐ एक िवषय के ŝप मŐ 
गिणत का अȯयन िकया हो। Should have studied 
Mathematics as a subject in all the years of Graduation.)  

2) माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से बी.एड / समकƗ िडŤी। 
B.Ed / equivalent degree from a    recognised University. 

3) अंŤेजी माȯम से पढ़ाने मŐ Ůवीणता। Proficiency to teach 
in English medium. 

अपेिƗत Desirable:कंɗूटर का ǒान। Knowledge of 
Computers.        

  02 

˘ातकोȅर 
अȯापक 
(भौितक)  
Post Graduate 
Teacher 
(Physics) 
 

01 

अनारिƗत UR-01 

 

एनसीईआरटी के Ɨेũीय िशƗा महािवȨालय से कम से कम 
50% कुल अंको ं के साथ भौितक िवषय से एकीकृत 
˘ातकोȅर एम.एससी पाǬŢम। Integrated Post Graduate 
M.Sc course of Regional College of Education of 
NCERT in Physics,  with atleast 50% marks in 
aggregate. 

(अथवा / OR) 

माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से कम से कम 50% कुल अंको ंके 
साथ भौितक / Ůायोिगक भौितक / नािभकीय भौितक / 
इलेƃŌ ॉिनƛ से माːसŊ िडŤी। Master Degree from a 
recognised University with atleast 50% marks in 
aggregate in Physics/Applied Physics/Nuclear Physics/ 
Electronics.  

(नोट Note : ˘ातक के सभी वषŘ मŐ एक िवषय के ŝप मŐ 
भौितक का अȯयन िकया हो। / Should have studied 
Physics as a subject in all the years of Graduation.) 

2) माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से बी.एड / समकƗ िडŤी। 
B.Ed/ equivalent degree from a    recognised University. 

3) अंŤेजी माȯम से पढ़ाने मŐ Ůवीणता। Proficiency to teach 
in English medium 

अपेिƗत Desirable:कंɗूटर का ǒान। Knowledge of 
Computers. 

03 

˘ातकोȅर 
अȯापक (जीव 
िवǒान)  
Post Graduate 
Teacher 
(Biology) 
 

01 

अ.जा. SC -01 

एनसीईआरटी के Ɨेũीय िशƗा महािवȨालय से कम से कम 
50% कुल अकंो ंके साथ वन˙ित िवǒान या Ůाणी िवǒान 
िवषय से एकीकृत ˘ातकोȅर एम.एससी पाǬŢम। 
Integrated Post Graduate M.Sc Course of Regional 
College of Education of NCERT in Botany or Zoology,  
with atleast 50% marks in aggregate 

(अथवा / OR) 

माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से कम से कम 50% कुल अंको ंके 
साथ वन˙ित िवǒान / Ůाणी िवǒान / जीवन िवǒान / 
जैव िवǒान / अनुवांिशकी / सूƘ - जैव िवǒान / जैव-
तकनीकी / आİǼक जैव िवǒान / पादप िŢया िवǒान  से 
माːसŊ िडŤी। Master Degree from a recognised 
University with atleast 50% marks in aggregate in 
Botany/ Zoology/ Life Sciences/ Bio Sciences/ 
Genetics/ Micro- Biology/ Bio-Technology/ Molecular 
Biology/ Plant Physiology 
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पद कोड 
Post 
Code 

पद का नाम  
Name of the post 

įरİƅयो ंकी संƥा एवं 
आरƗण का िववरण 

No. of vacancies & 
reservation details 

योƶता 
Qualification 

   (नोट Note : ˘ातक लेवल पर िवषय के तौर पर वन˙ित 
िवǒान एवं Ůाणी िवǒान का अȯयन िकया हो। / Should have 
studied Botany and Zoology as subjects at Graduation  
level.)  

2) माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से बी.एड / समकƗ िडŤी। 
B.Ed/ equivalent degree from a    recognised University. 

3) अंŤेजी माȯम से पढ़ाने मŐ Ůवीणता। Proficiency to teach 
in English medium. 

अपेिƗत Desirable:कंɗूटर का ǒान। Knowledge of 
Computers. 

04 

˘ातकोȅर 
अȯापक (रसायन)  

Post Graduate 
Teacher 
(Chemistry) 

 

01 

अनारिƗत UR-01 

 

एनसीईआरटी के Ɨेũीय िशƗा महािवȨालय से कम से कम 
50% कुल अंको ं के साथ रसायन शा˓ से एकीकृत 
˘ातकोȅर एम.एससी पाǬŢम। Integrated Post Graduate 
M.Sc Course of Regional College of Education of 
NCERT in Chemistry,  with atleast 50% marks in 
aggregate. 

(अथवा / OR) 

माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से कम से कम 50% कुल अंको ंके 
साथ रसायन शा˓ / जैव रसायन से माːसŊ िडŤी। Master 
Degree from a recognised University with atleast 50% 
marks in aggregate in Chemistry/Bio Chemistry. 

(नोट Note : ˘ातक के सभी वषŘ मŐ एक िवषय के ŝप मŐ 
रसायन शा˓ का अȯयन िकया हो। / Should have studied 
Chemistry as a subject in all the years of Graduation.) 

2) माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से बी.एड / समकƗ िडŤी। 
B.Ed/ equivalent degree from a  recognised University. 

3) अंŤेजी माȯम से पढ़ाने मŐ Ůवीणता। Proficiency to teach 
in English medium. 

अपेिƗत Desirable:कंɗूटर का ǒान। Knowledge of 
Computers.  

05 

ŮिशिƗत ˘ातक 
अȯापक (गिणत)  
Trained Graduate 
Teacher 
(Mathematics) 
 

02 

अनारिƗत UR-01 

आ.क.व. EWS -01 

1) एनसीईआरटी के Ɨेũीय िशƗा महािवȨालय से कम से कम 
50% कुल अंको ंके साथ गिणत िवषय मŐ चार वषŎय एकीकृत 
िडŤी पाǬŢम। Four years integrated degree course of 
Regional College of Education of NCERT in 
Mathematics, with atleast 50% marks in aggregate. 

(अथवा / OR) 

माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से कम से कम 50% कुल अंको ंसे 
िनɻिलİखत िकɎी दो िवषयो ं के साथ गिणत मŐ ˘ातक िडŤी 
Bachelor Degree in Mathematics with atleast 50% 
marks in aggregate, with any two of the following 
subjects :  

भौितक, रसायन, इलेƃŌ ॉिनƛ, कंɗूटर िवǒान, 
सांİƥकी| Physics, Chemistry, Electronics, Computer 
Science, Statistics. 

(नोट Note : ˘ातक के सभी वषŘ मŐ एक िवषय के ŝप मŐ 
गिणत का अȯयन िकया हो। Should have studied 
Mathematics as a subject in all the years of Graduation)  

2) माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से बी.एड / समकƗ िडŤी। 
B.Ed/ equivalent degree from a    recognised University. 

 



Page 4 of 19 
 

पद कोड 
Post 
Code 

पद का नाम  
Name of the post 

įरİƅयो ंकी संƥा एवं 
आरƗण का िववरण 

No. of vacancies & 
reservation details 

योƶता 
Qualification 

   3) सीबीएससी / एनसीटीई Ȫारा आयोिजत कŐ ūीय अȯापक 
पाũता परीƗा (सीटीईटी), Ůʲपũ –II उȅीणŊ। Pass in the 
Central Teacher Eligibility Test (CTET), Paper-II, 
conducted by CBSE / NCTE. 

4) अंŤेजी माȯम से पढ़ाने मŐ Ůवीणता। Proficiency to teach 
in English medium. 

अपेिƗत Desirable:कंɗूटर का ǒान। Knowledge of 
Computers. 

06 

ŮिशिƗत ˘ातक 
अȯापक (िहंदी)  
Trained 
Graduate 
Teacher (Hindi) 
 

02 

अनारिƗत UR-01 

अ.िप.व. OBC-01 

1) एनसीईआरटी के Ɨेũीय िशƗा महािवȨालय से कम से कम 
50% कुल अंको ं के साथ िहंदी िवषय मŐ चार वषŎय एकीकृत 
िडŤी पाǬŢम। Four years integrated degree course of 
Regional College of Education of NCERT in Hindi, with 
atleast 50% marks in aggregate. 

(अथवा / OR) 

कम से कम  कुल 50%अंको ं से िहंदी मŐ ˘ातक िडŤी। 
Bachelor Degree in Hindi with atleast 50% marks in 
aggregate. 

(नोट Note: ˘ातक के सभी वषŘ मŐ एक िवषय के ŝप मŐ िहंदी 
का अȯयन िकया हो। Should have studied Hindi as a 
subject in all the years of Graduation) 

2) माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से बी.एड / समकƗ िडŤी। 
B.Ed/ equivalent degree from a    recognised University. 

3) सीबीएससी / एनसीटीई Ȫारा आयोिजत कŐ ūीय अȯापक 
पाũता परीƗा (सीटीईटी), Ůʲपũ –II उȅीणŊ। Pass in the 
Central Teacher Eligibility Test (CTET), Paper-II, 
conducted by CBSE / NCTE. 

4) अंŤेजी माȯम से पढ़ाने मŐ Ůवीणता। Proficiency to teach 
in English medium. 

अपेिƗत Desirable:कंɗूटर का ǒान। Knowledge of 
Computers.  

07 

ŮिशिƗत ˘ातक 
अȯापक (अंŤेजी)  
Trained Graduate 
Teacher (English) 
 

01 

अनारिƗत UR-01 

 

1) एनसीईआरटी के Ɨेũीय िशƗा महािवȨालय से कम से कम 
50% कुल अंको ंके साथ अंŤेजी िवषय मŐ चार वषŎय एकीकृत 
िडŤी पाǬŢम। Four years integrated degree course of 
Regional College of Education of NCERT in English, 
with atleast 50% marks in aggregate. 

(अथवा / OR) 

माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से कम से कम 50% कुल अंको ंसे 
अंŤेजी मŐ ˘ातक िडŤी। Bachelor Degree in English with 
atleast 50% marks in aggregate. 

(नोट Note: ˘ातक के सभी वषŘ मŐ एक िवषय के ŝप मŐ 
अंŤेजी का अȯयन िकया हो। Should have studied English 
as a subject in all the years of Graduation) 

2) माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से बी.एड / समकƗ िडŤी। 
B.Ed/ equivalent degree from a    recognised University. 

3) सीबीएससी / एनसीटीई Ȫारा आयोिजत कŐ ūीय अȯापक 
पाũता परीƗा (सीटीईटी), Ůʲपũ –II उȅीणŊ। Pass in the 
Central Teacher Eligibility Test (CTET), Paper-II, 
conducted by CBSE / NCTE. 

 



Page 5 of 19 
 

 
पद कोड 

Post 
Code 

पद का नाम  
Name of the post 

įरİƅयो ंकी संƥा एवं 
आरƗण का िववरण 

No. of vacancies & 
reservation details 

योƶता 
Qualification 

   4) अंŤेजी माȯम से पढ़ाने मŐ Ůवीणता। Proficiency to teach 
in English medium. 

अपेिƗत Desirable:कंɗूटर का ǒान। Knowledge of 
Computers. 

08 

ŮिशिƗत ˘ातक 
अȯापक (रसायन) 
Trained Graduate 
Teacher                
(Chemistry) 
 

01 

अनारिƗत UR-01 

 

1) एनसीईआरटी के Ɨेũीय िशƗा महािवȨालय से कम से कम 
50% कुल अंको ं के साथ रसायन िवषय मŐ चार वषŎय 
एकीकृत िडŤी पाǬŢम। Four years integrated degree 
course of Regional College of Education of NCERT in 
Chemistry with atleast 50% marks in aggregate. 

(अथवा / OR) 

माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से कम से कम 50% कुल अंको ंसे 
एक िवषय के तौर पर वन˙ित िवǒान या Ůाणी िवǒान के 
साथ रसायन मŐ ˘ातक िडŤी। Bachelor Degree in 
Chemistry with atleast  50% marks in aggregate, with 
Botany or Zoology as a subject at Graduation level. 

(नोट Note : ˘ातक के सभी वषŘ मŐ एक िवषय के ŝप मŐ 
रसायन का अȯयन िकया हो। Should have studied 
Chemistry as a subject in all the years of Graduation)  

2) माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से बी.एड / समकƗ िडŤी। 
B.Ed/ equivalent degree from a    recognised University. 

3) सीबीएससी / एनसीटीई Ȫारा आयोिजत कŐ ūीय अȯापक 
पाũता परीƗा (सीटीईटी), Ůʲपũ –II उȅीणŊ। Pass in the 
Central Teacher Eligibility Test (CTET), Paper-II, 
conducted by CBSE / NCTE. 

4) अंŤेजी माȯम से पढ़ाने मŐ Ůवीणता। Proficiency to teach 
in English medium. 

अपेिƗत Desirable: कंɗूटर का ǒान। Knowledge of 
Computers.  

09 

ŮिशिƗत ˘ातक 
अȯापक (जैव 
िवǒान) Trained 
Graduate Teacher             
(Biology) 
 

01 

अनारिƗत UR-01 

 

1) एनसीईआरटी के Ɨेũीय िशƗा महािवȨालय से कम से कम 
50% कुल अकंो ंके साथ वन˙ित िवǒान या Ůाणी िवǒान 
िवषय मŐ चार वषŎय एकीकृत िडŤी पाǬŢम। Four years 
integrated degree course of Regional College of 
Education of NCERT in Botany or Zoology with atleast 
50% marks in aggregate. 

(अथवा / OR) 

माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से कम से कम 50% कुल अंको ंसे 
िनɻिलİखत िवषयो ंमŐ से िकɎी दो के संयोजन सिहत वन˙ित 
िवǒान या Ůाणी िवǒान मŐ ˘ातक िडŤी: Bachelor Degree 
in Botany or Zoology with atleast 50% marks in 
aggregate, with a combination of any two of the 
following subjects:  

रसायन, वन˙ित िवǒान, Ůाणी िवǒान। Chemistry, 
Botany, Zoology.   

(नोट Note: ˘ातक के सभी वषŘ मŐ एक िवषय के ŝप मŐ 
वन˙ित िवǒान या Ůाणी िवǒान का अȯयन िकया हो। 
Should have studied Botany or Zoology as a subject in 
all the years of Graduation.) 

2) माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से बी.एड / समकƗ िडŤी। 
B.Ed/ equivalent degree from a    recognised University.  
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पद कोड 

Post 
Code 

पद का नाम  
Name of the post 

įरİƅयो ंकी संƥा एवं 
आरƗण का िववरण 

No. of vacancies & 
reservation details 

योƶता 
Qualification 

   3) सीबीएससी / एनसीटीई Ȫारा आयोिजत कŐ ūीय अȯापक 
पाũता परीƗा (सीटीईटी), Ůʲपũ –II उȅीणŊ। Pass in the 
Central Teacher Eligibility Test (CTET), Paper-II, 
conducted by CBSE / NCTE. 

4) अंŤेजी माȯम से पढ़ाने मŐ Ůवीणता। Proficiency to teach 
in English medium. 

अपेिƗत Desirable:कंɗूटर का ǒान। Knowledge of 
Computers. 

10 

ŮिशिƗत ˘ातक 
अȯापक  
(शा.िश.Ů.-पुŜष)  
Trained Graduate 
Teacher  
(PET-Male) 

01 

अ.िप.व. OBC-01 

शारीįरक िशƗा या समकƗ मŐ ˘ातक िडŤी ।  

Bachelor Degree in Physical Education or equivalent. 

11 

ŮिशिƗत ˘ातक 
अȯापक  
(शा.िश.Ů.-मिहला)  
Trained Graduate 
Teacher  
(PET-Female) 

01 

अ.जा. SC-01 

शारीįरक िशƗा या समकƗ मŐ ˘ातक िडŤी ।  

Bachelor Degree in Physical Education or equivalent. 

 

12 

Ůाथिमक अȯापक 
Primary Teacher 
 

05 

अनारिƗत UR-03 

अ.िप.व. OBC -01  

आ.क.व. EWS -01 

 

05 पदो ंमŐ से एक पद 
पीड्ɲूबीडी – 

एलडी/सीपी के िलए िचि˥त 
िकया गया है। Out of five 
posts, one (01) post is 
identified for PWBD -

LD/CP 

 

1) कम से कम 50% अंको ं के साथ उǄतर माȯिमक / 
समकƗ तथा Ůाथिमक िशƗा / समकƗ मŐ दो वषŎय िडɘोमा। 
Senior Secondary / equivalent  with at least 50% marks 
and 2-year Diploma in Elementary Education / 
equivalent. 

(अथवा / OR) 

कम से कम 50% अंको ंके साथ उǄतर माȯिमक / समकƗ 
तथा चार वषŎय Ůाथिमक िशƗा ˘ातक (बी.एल.एड.)। Senior 
Secondary / equivalent  with at least 50% marks and     
4-year Bachelor of Elementary Education (B.El.Ed).   

(अथवा / OR) 

कम से कम 50% अंको ंके साथ उǄतर माȯिमक / समकƗ 
तथा िशƗा (िवशेष िशƗा) मŐ दो वषŎय िडɘोमा। Senior 
Secondary / equivalent  with at least 50% marks and    
2-year Diploma in Education (Special Education)  

(अथवा / OR) 

कम से कम 50% से ˘ातक तथा िशƗा ˘ातक (बी.एड.)* 
िडŤी। 

*िजɎोने िशƗा ˘ातक की योƶता एनसीटीई Ȫारा माɊता 
Ůाɑ िकसी भी सं̾थान से Ůाɑ की है उɎŐ कƗा I – V तक के 
िलए अȯापक/अȯािपका के ŝप मŐ िनयुİƅ पर िवचार 
िकया जाएगा बशतő वे अिनवायŊ ŝप से ऐसी िनयुİƅ के दो 
वषŘ के अंदर एनसीटीई Ȫारा माɊता Ůाɑ िकसी भी सं̾थान 
से Ůाथिमक िशƗा मŐ ᅡह माह के िŰज पाठयŢम को पूरा 
करŐ ।  
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पद कोड 

Post 
Code 

पद का नाम  
Name of the post 

įरİƅयो ंकी संƥा एवं 
आरƗण का िववरण 

No. of vacancies & 
reservation details 

योƶता 
Qualification 

   Graduation with atleast 50% marks and Bachelor of 
Education (B.Ed)* 

*who has acquired the qualification of Bachelor of 
Education from any NCTE recognised institution shall be 
considered for appointment as a teacher in Class I – V 
provided the person so appointed as a teacher shall 
mandatorily undergo a six month Bridge Course in 
Elementary Education recognized by the NCTE within 
two years of such appointment as Primary Teacher.  

2) भारत सरकार Ȫारा आयोिजत कŐ ūीय अȯापक पाũता 
परीƗा (सीटीईटी) Ůʲ पũ - I उȅीणŊ। Qualified in the 
Central Teacher Eligibility Test (CTET) Paper-I 
conducted by Govt. of India. 

3) अंŤेजी माȯम से पढ़ाने मŐ Ůवीणता। Proficiency to teach 
in English medium. 

अपेिƗत Desirable:कंɗूटर का ǒान। Knowledge of 
Computers. 

अना-अनारिƗत, अ.िप.व.- अɊ िपछडा वगŊ, अनु.जा.- अनुसूिचत जाित, आ.क.व.-आिथŊक ŝप से 
कमजोर वगŊ, िच.िव.ʩ.-िचİɎत िवƑांगता से Ťिसत ʩİƅ, ग.िन. / म.प.-गितक िनशƅता / 
मİˑʺ पƗाघात। / UR-Unreserved, OBC-Other Backward Class, SC-Scheduled Caste, 
EWS-Economically Weaker Sections, PWBD-Persons with Benchmark Disabilities, 
LD/CP- Locomotor Disability/ Cerebral Palsy. 

 
नोट / NOTE: 
 

1) एमएससी-एड, बीएससी-एड इȑािद िकए Šए अɷथŎ आवेदन कर सकते हœ। / 
Candidates with MSc.Ed, BSc.Ed etc are eligible to apply. 

2) अɷथŎ को िहंदी का कायŊसाधक ǒान होना चािहए। Candidates should have working 
knowledge in Hindi. 

3) भारत सरकार ऐसी कायŊशİƅ तैयार करने की इǅुक है िजसमŐ िलंगानुपात संतुलन 
̊ʼʩ हो तथा मिहला उʃीदवारो ंको आवेदन करने के िलए ŮोȖािहत िकया जाता है। / 
Government strives to have a workforce which reflects gender balance and 
women candidates are encouraged to apply. 

 
सामाɊ शतŒ / अनुदेश General Conditions/Instructions: 
 
1. िवǒापन मŐ िदए गए पाũता मानदंडो ं एवं सभी आवʴकताओं को पूरा करना आवेदक की 

िजʃेदारी है। अत: आवेदको ंको सलाह दी जाती है िक वे ऑनलाइन आवेदन करने से पहले पूरे 
िवǒापन को ȯानपूवŊक पढ़ लŐ। The responsibility to ensure the fulfillment of eligibility 
criteria and requirements detailed in the advertisement rests with the Applicant. 
Applicants are, therefore, advised to carefully read the full advertisement before 
proceeding for filling of online applications. 
 

2. पद अ̾थाई हœ, िकंतु उनके जारी रहने की संभावना है। The posts are temporary, but likely to 
continue. 
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3. उपयुŊƅ पदो ं के िलए अपेिƗत शैƗिणक अहŊताएं आवेदन Ůाɑ होने की अंितम ितिथ तक 

पूणŊ/माɊ/जारी होने चािहए। The Educational Qualifications which are required for the 
above posts should be possessed/ valid/ issued as on the last date of receipt of 
applications. 

 
4. वेतन मैिटŌ ƛ मŐ लेवल एवं आयु सीमा Level in Pay Matrix& Age Limit:  
 

पद कोड 
Post Code 

पद का नाम  
Name of the post 

सीसीएस(आरपी) िनयम, 
2016 के वेतन मैिटŌ ƛ मŐ 

लेवल 

Level in Pay Matrix of 
CCS (RP) Rules, 2016 

आयु सीमा 
(28.08.2022 तक) 

Age Limit  
(as on 28.08.2022) 

01 से to 04 
˘ातकोȅर अȯापक 

Post Graduate 
Teacher 

लेवल Level 8 
( 47,600 -  1,51,100/-) 

18-40 वषŊ Years 

05 से to 11 

ŮिशिƗत ˘ातक 
अȯापक 

Trained Graduate 
Teacher 

लेवल Level 7 
(  44,900 -  1,42,400/-) 

  18-35 वषŊ Years 

12 
Ůाथिमक अȯापक 
Primary Teacher 

लेवल Level 6 
(  35,400 -   1,12,400/-) 

18-30 वषŊ Years 

 
5. अनुसूिचत जाित तथा अɊ िपछड़े वगŊ के आवेदको ंको इन वगŘ के िलए आरिƗत पदो ंपर 

ऊपरी आयु सीमा मŐ Ţमश: 05 वषŘ एवं 03 वषŘ की छूट है। भूतपूवŊ सैिनक (भू.पू.सै.), 
िचİɎत िदʩांगता से Ťिसत ʩİƅ (पी.डɲू.बी.डी) एवं कŐ ū सरकार के कमŊचारी भारत 
सरकार के आदेशानुसार आयु सीमा मŐ छूट के पाũ हœ। /  Relaxation in upper age limit 
by 05 years for SC candidates and 03 years for OBC candidates against the posts 
reserved for these categories. Ex-Servicemen (ESM), Persons With Benchmark 
Disabilities (PWBDs)  and Central Govt. Employees are eligible for age relaxation as 
per Government of India Orders. 
 

6. अिधसूिचत/िवǒािपत अहŊता की समतुʞता का दावा करने वाले आवेदक को कौशल 
परीƗा के समय अपने दावा के समथŊन मŐ दˑावेजी Ůमाण Ůˑुत करना होगा। / Any 
candidate seeking claim of equivalence of the qualification with the 
notified/advertised one shall furnish documentary evidence in support of his/her 
claim at the time of Skill Test. 

 
7. आवेदन फीस का भुगतान Payment of Application Fee: - 

 
Ůȑेक आवेदन के िलए ŝ. 250/- (दो सौ पचास ŝपए माũ) का गैर-Ůितदेय आवेदन 
शुʋ होगा। तथािप, Ůारंभ मŐ सभी आवेदको ंको समान ŝप से ŮŢमण शुʋ के ŝप मŐ ŝ. 
750/- Ůित आवेदन का भुगतान करना होगा। उɎी अɷिथŊयो ं को ŮŢमण शुʋ िनɻानुसार 
वापस िकया जाएगा जो िलİखत परीƗा मŐ उपİ̾थत होगें।  
 ŝ.750/- अथाŊत् शुʋ मŐ छूट Ůाɑ वगŘ के सभी अɷिथŊयो ं को पूरी वापसी (मिहला, 

अ.जा./अ.ज.जा./पी.डɲू.बी.डी, भूतपूवŊ सैिनक इȑािद)  
 ŝ.500/- अथाŊत् अɊ सभी अɷिथŊयो ंके संबंध मŐ आवेदन शुʋ कटौती के बाद  
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There is a non-refundable Application Fee of Rs.250/- (Rupees Two Hundred and Fifty 
only) for each application. However, initially all candidates have to uniformly pay                    
Rs.750/- (Rupees Seven Hundred and Fifty only) per application as Processing fee.              
The Processing fee will be refunded to candidates who appear in the written test,              
as under :- 

 Rs.750/-   : i.e refund in full for candidates who are exempted from payment   
                              of Application Fee (Women/SC/ST/PWBD/Ex-Servicemen). 
 Rs.500/-    :  i.e after deducting the Application Fee in respect of all other  

                          candidates. 
 
           डेिबट काडŊ / इंटनőट बœिकंग के जįरए ऑनलाइन ŮŢमण शुʋ का भुगतान िकया जाए। 
अगर अɷथŎ टŌ ांजेƕन फेल या अɊ कारणो ं से िनधाŊįरत तारीख/समय के अंदर शुʋ का 
भुगतान नही ंकर पाते हœ तो वे ऑनलाइन आवेदन पंजीकरण की समाİɑ के अगले िदन (अथाŊत् 
29.08.2022 को 1700 बजे) तक ऑनलाइन भतŎ पोटŊल मŐ उपलɩ िवकʙ 'मेक पेमŐट' पर 
İƑक कर शुʋ का भुगतान कर सकते हœ। भुगतान का कोई और अɊ माȯम ˢीकार नही ं
िकया जाएगा। कृपया नोट करŐ  िक लंिबत लेन-देन या असफल लेन-देन के िलए सतीश धवन 
अंतįरƗ कŐ ū शार िजʃेदार नही ंहोगा। / Processing fee may be paid online through Debit 
Card/Internet Banking. If the candidate could not make the payment of fee due to 
transaction failure or otherwise within the due date/time, he/she can pay the fee upto the 
next day of closure of on-line application registration (i.e., 1700 Hrs on 29.08.2022) by 
clicking ‘Make payment’ option available in the on-line recruitment portal. No other 
mode of payment will be acceptable. Please note that SDSC SHAR shall not be 
responsible for pending transactions or transaction failure). 
 
           ŮŢमण शुʋ की वापसी के िलए अɷथŎ अपने बœक खाते का िववरण सही Ůकार 
से भरŐ गे।  कृपया नोट करŐ  िक यिद कोई अɷथŎ िलİखत परीƗा मŐ उपİ̾थत नही होता है 
तो िकसी Ůकार के Ůितदेय का भुगतान नही ं िकया जाएगा। / Candidates shall enter 
their Bank Account details correctly for receipt of refund of Processing fee. Please 
note that refund will not be considered if a candidate fails to appear for the Written 
Test. 
 

तथािप, ऑनलाइन आवेदन पंजीकरण के बाद, आगामी संदभŊ के िलए अɷिथŊयो ं को 
वैयİƅक पंजीकरण पुिʼ फॉमŊ को डाउनलोड कर लŐ िजसमŐ अɷथŎ का नाम, पंजीकरण 
संƥा, िवǒापन संƥा तथा पद कोड िलखा होगा।/ 
After registration of application online, the candidates may download the 
personalized registration confirmation form which will contain the name of 
the candidate, Registration No., Advertisement No. and Post Code for future 
reference. 

 
8. अɷिथŊयो ं को िनɻिलİखत दˑावेजो ं की ˋैन Ůित अपलोड करना आवʴक है िजसके िबना 

उनके आवेदन ˢीकार नही ंिकए जाएंगे / Candidates are required to upload clear images / 
scanned copy of the following  without which their applications will be rejected :-  
 

I. हाल ही मŐ िलया गया रंगीन फोटो- जेपीजी फामőट मŐ / Recent colour passport size 
photograph in .jpg format  
(40केबी से अिधक नही ंऔर पįरमाप 110 x 140 िपƛेल होना चािहए / Not more 
than 40 KB& dimensions should be 110 x 140 pixels) 
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II. हˑाƗर- जेपीजी फामőट मŐ Signature in .jpg format    
(20 केबी से अिधक नही ंऔर पįरमाप 200 x 50 िपƛेल होना चािहए / Not more 
than 20 KB& dimensions should be 200 x 50 pixels) 

III. ŮŢमण शुʋ की पूणŊ वापसी के िलए यथालागू अ.जा./अ.ज.जा./िदʩांगता /भूतपूवŊ 
सैिनक Ůमाणपũ (कोई एक Ůमाणपũ जो लागू हो)।  
SC / ST / Disability / Ex-servicemen certificate as applicable for full refund of 
Processing Fee (any one certificate). 
 
(ऑनलाइन आवेदन करते समय उपयुŊƅ दˑावेजो ंको अपलोड करने के िलए तैयार 
रखŐ / While filling up on-line application, it is advisable to keep the above 
documents readily available to upload the same).  
 

नोट: क) अपेिƗत दˑावेज अपलोड िकए िबना Ůˑुत ऑनलाइन आवेदन को अमाɊ आवेदन 
माना जाएगा। 

 ख) अपलोड िकए गए दˑावेजो ं को कौशल परीƗा के समय सȑािपत िकया जाएगा तथा 
िलİखत परीƗा मŐ माũ उपİ̾थित कौशल परीƗा की पाũता Ůदान नही ंकरती। 

 
 Note:   a) Submission of online application without uploading the requisite documents will  
                   be treated as an invalid application.              

  b) The documents uploaded will be verified during Skill Test and mere admission to  
       appear for written examination will not bestow eligibility for selection. 

 
9. अपलोड की गई फोटो ˙ʼ होनी चािहए तािक अɷथŎ की पहचान की जा सके। इसी तरह 

अपलोड िकए गए हˑाƗर ˙ʼ एवं पढ़ने योƶ होने चािहए। ऑनलाइन आवेदन मŐ इन 
आवʴकतो ंको पूरा नही ंकरने वाले अɷिथŊयो ंकी अɷिथŊता रȞ कर दी जाएगी। / The 
Photograph uploaded should be very clear to identify the candidate.  Similarly, 
signature uploaded should be clear and legible.  Failure to meet these requirements 
in the online application will lead to cancellation of candidature.  
 

10. चयन ŮिŢया: चयन का माȯम िलİखत परीƗा एवं कौशल परीƗा होगी। िलİखत परीƗा 
इस Ůकार आयोिजत की जाएगी िजसमŐ िनिदŊʼ पाठयŢम मŐ अɷथŎ के गहन सैȠांितक एवं 
Ůायोिगक ǒान की परीƗा ली जा सके। िलİखत परीƗा मŐ ŮदशŊन के आधार पर, वगŊ-वार įरİƅयो ं
की संƥा के अनुसार, कम से कम 10 अɷथŎ के साथ सामाɊत: 1:7 के अनुपात मŐ कौशल 
परीƗा के िलए अɷिथŊयो ंको लघु सूचीयन िकया जाएगा।  

 
Selection Process:The mode of Selection will be Written Test and Skill Test. The 
Written Test will be conducted in such a way that theoretical and practical knowledge of 
the candidate is tested covering both the breadth and depth of the prescribed curriculum. 
Based on the performance in the Written Test, candidates will be shortlisted for Skill 
Test, generally in 1:7 ratio with a minimum of 10 candidates to the category-wise 
number of vacancies. 
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           कौशल परीƗा पूणŊत: उȅीणŊ-अनुȅीणŊ आधाįरत होगी तथा कौशल परीƗा मŐ Ůाɑ अंको ं
को अंितम चयन के िलए माɊ नही ंमाना जाएगा। कौशल परीƗा का मूʞांकन 100 अंकमान के 
आधर पर िकया जाएगा और कौशल परीƗा के िलए Ɋूनतम अŸŊता अंक 100 मŐ से 60% होगें। 
अɷथŎ के िशƗण कौशल का मूʞांकन करने के िलए कौशल परीƗा अिनवायŊ ŝप से चाक एवं 
बोडŊ परीƗा पर आधाįरत होगी। िवषय सौपंकर, Ůȑेक अɷथŎ को िवषय संबंिधत टॉिपक िदया 
जाएगा तथा अɷथŎ को अपने िवषय से संबंिधत ǒान एवं िशƗण दƗता का ŮदशŊन करना होगा।" 
 

       Skill Test will be purely on go-no-go basis and marks obtained in the Skill Test 
shall not be considered for final selection. The Skill Test shall be evaluated on a 100 
points scale and a minimum qualifying marks for the Skill Test shall be 60% out of 100. 
The Skill Test shall be essentially a chalk and board based test to assess the teaching 
skills of the candidate. Each candidate will be given a subject oriented topic and has to 
demonstrate his/her subject knowledge and teaching ability, by way of handling the 
subject. 
 
  अंितम चयन पूणŊता िलİखत परीƗा मŐ Ůाɑ अंको ंके आधार पर कौशल परीƗा मŐ पास Šए 
अɷिथŊयो ं मŐ से िकया जाएगा। अिधसूिचत की गई įरİƅयो ं की संƥा के आधार पर िलİखत 
परीƗा मŐ Ůाɑ अंको के Ţम के आधार पर पैनल बनाया जाएगा। िलİखत परीƗा के अंको ंमŐ टाई 
होने की İ̾थित मŐ िनधाŊįरत आवʴक अहŊता अथाŊत् परा˘ातक/˘ातक/उǄ माȯिमक, 
यथाİ̾थित, के शैिƗक अंक, Ůथम टाई-Űेकर होगा। आवʴकतानुसार िȪतीय टाई-Űेकर अɷथŎ 
की आयु होगी (वįरʿ अɷथŎ को आगे रखा जाएगा)। जहां कही भी पद आरिƗत हœ और िनधाŊįरत 
अनुपात मŐ कौशल परीƗा के िलए लघु सूचीयन करने या पैनल (चयन सूची एवं ŮतीƗा सूची) 
बनाने के िलए पयाŊɑ संƥा मŐ आरिƗत अɷथŎ उपलɩ नही ंहोते हœ तो įरİƅयो ंको भरने के 
िलए अहŊता मानको ं(िलİखत परीƗा एवं कौशल परीƗा दोनो)ं मŐ छूट बढ़ा दी जाएगी।  
 
            The final selection will purely based on the marks obtained in the Written Test, 

from amongst the candidates who qualify in the Skill Test.  Empanelment shall be done in 
the order of marks obtained in the Written Test, subject to number of vacancies notified. 
In case, of a tie in the Written Test scores, the academic scores of the essential 
qualification prescribed, i.e Post-graduation/Graduation/Senior Secondary as the case 
may be, will be the 1st tie-breaker. The 2nd tie breaker on need basis, will be the age of the 
candidate (senior candidate will be placed ahead).  Wherever posts are reserved and 
sufficient number of such reserved candidates are not available for `short-listing for skill 
test in the defined ratio’ or for `empanelment (select list & wait list)’, then relaxation in 
qualifying standards (both written test & skill test) will be extended to such candidates to 
make good the short-fall. 

 
11. अɷिथŊयो ंके िलए िनदőश / Instructions to the candidates  
 
 Ůाथिमक अȯापक / Primary Teacher : 
 

(i) वे अɷथŎ िजनके पास िशƗा मŐ िडɘोमा (डीएड) / िवशेष डीएड / डीएलएड / बीएलएड 
/ बीएड की वृिȅक पाũता के साथ कŐ ūीय अȯापक पाũता परीƗा (पेपर-1) उȅीणŊ की हो, 
आवेदन के िलए पाũ हœ। / The candidates who passed Central Teacher Eligibility 
Test (Paper I) with professional qualification of Diploma in Education 
(D.Ed)/Special D.Ed/D.El.Ed/B.El.Ed/B.Ed are eligible to apply. 
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(ii) वे अɷथŎ िजनके पास वृिȅक योƶता बीएड (िवशेष िशƗा) है, Ůाथिमक अȯापक के पद 

के िलए पाũ नही ं हœ। / The candidates having professional qualification B.Ed. 
(Special Education) are not eligible for the post of Primary Teacher.  

 
ŮिशिƗत ˘ातक अȯापक / Trained Graduate Teacher : 
 

(i) अɷथŎ ने ˘ातक मŐ संबंिधत िवषय मŐ तथा कम से कम कुल 50% अंक Ůाɑ िकए हो ं
(शारीįरक िशƗा अȯापक के अलावा)। / Candidate should have secured minimum 
50% marks in Graduation in the concerned subject and in aggregate (except 
Physical Education Teacher). 
 

(ii) वे अɷथŎ िजनके पास िशƗा मŐ  बीएड की वृिȅक पाũता के साथ कŐ ūीय अȯापक पाũता 
परीƗा (पेपर-II) उȅीणŊ की हो, आवेदन के िलए पाũ हœ।/ The candidates who passed 
Central Teacher Eligibility Test (Paper II) with professional qualification of B.Ed 
are eligible to apply. 

 
(iii) वे अɷथŎ िजनके पास  केवल िविशʼ बीएड / डीएड/ िवशेष डीएड की वृिȅक पाũता है,  

ŮिशिƗत ˘ातक अȯापक के पद के िलए पाũ नही ं हœ।  The candidates with 
professional qualification of only Special B.Ed. OR D.Ed. OR Special D.Ed. are 
not eligible to apply for these posts.  
 

˘ातकोȅर अȯापक / Post Graduate Teacher : 
 

(i) वे अɷथŎ िजɎोनें केवल िविशʼ बी.एड िकया है, ˘ातकोȅर अȯापक के पद के िलए 
पाũ नही ंहœ। / Candidates having only Special B.Ed are not eligible for the post of 
PGT. 
 

12.   ऑनलाइन जमा िकए गए आवेदनो ंमŐ दी गई जानकारी के साƙ मांगे जाने पर अɷिथŊयो ं
को Ůˑुत करने होगें। Candidates will have to produce proof of the details furnished in their 
applications submitted on-line as and when called for. 
 
13.   अɷथŎ जो कŐ ū/राǛ सरकार, सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢम, ˢायȅ सं̾थाओं आिद मŐ 
िनयोिजत हœ, को अपने संबंिधत िनयोƅा से Ůाɑ अनापिȅ Ůमाणपũ कौशल परीƗा के समय Ůˑुत 
करना होगा। इसके अितįरƅ, वे अɷथŎ जो ऑनलाइन आवेदन के बाद िनयोिजत िकए गए हœ उɎŐ भी 
िनयोƅा से Ůाɑ अनापिȅ Ůमाणपũ कौशल परीƗा के समय Ůˑुत करना होगा। कोई अɷथŎ 
उपरोƅानुसार अनापिȅ Ůमाणपũ Ůˑुत करने मŐ असमथŊ रहता है तो, उसे कौशल परीƗा मŐ भाग 
लेने की अनुमित नही ं दी जाएगी तथा उसकी अɷिथŊता रȞ कर दी जाएगी। Candidates who are 
employed under Central / State Government, Public Sector Undertakings, Autonomous  
Bodies, etc. have to submit No Objection Certificate from the Employer concerned at the 
time of Skill Test. Further, candidates who get employed after the submission of online 
application should also submit No Objection Certificate from Employer at the time of Skill 
Test.  A candidate who fails to submit NOC as above, will not be permitted to attend the 
Skill Test and his/her candidature will be cancelled. 
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14.        कौशल परीƗा के समय, अɷिथŊयो ं को ऑनलाइन जमा िकए गए आवेदन मŐ िदए गए 
िववरण के साƙ के ŝप मŐ सभी संबंिधत मूल दˑावेज, अिनवायŊ ŝप से अनापिȅ Ůमाण-पũ 
सिहत, Ůˑुत करने होगें। ऑनलाइन आवेदन मŐ दी गई कोई भी जानकारी असȑ या गलत पाए जाने 
पर, अɷथŎ को कौशल परीƗा मŐ सİʃिलत होने की अनुमित नही ंदी जाएगी एवं याũा भȅा नही ंिदया 
जाएगा। Candidates have to mandatorily submit all relevant original documents, in proof of 
details furnished in their online applications at the time of Skill Test. If any information 
furnished on-line is found to be wrong or false, the candidate will not be allowed for Skill 
Test and Travelling allowance will not be paid. 
 
15.        वतŊमान मŐ तैनाती ̾थल सतीश धवन अंतįरƗ कŐ ū शार, ŵीहįरकोटा है। लेिकन, आवʭता 
पड़ने पर चयिनत अɷिथŊयो ंको भारत मŐ İ̾थत िकसी भी कŐ ū / भारतीय अंतįरƗ अनुसंधान संगठन 
की इकाई / अंतįरƗ िवभाग मŐ तैनात िकया जा सकता है। At present the place of posting is SDSC 
SHAR, Sriharikota, but the selected candidates are liable to be posted in any of the 
Centres/Units of the Indian Space Research Organisation/Department of Space situated in 
India as and when required. 
 
16.     आवेदन करते समय अɷथŎ यह सुिनिʮत कर लŐ िक वे पाũता मापदंड एवं अɊ 
आवʴकताओ ं को पूरा करते है तथा उनके Ȫारा िदया गया िववरण सभी संदभŘ मŐ सही है। भतŎ 
ŮिŢया के िकसी भी चरण मŐ यह पाया जाता है िक अɷथŎ पाũता मानदंड को पूरा नही करता है 
और/या अɊ आवʴकताओ ंका पालन नही करता है और / या असȑ / गलत जानकारी दी है या 
कोई ʩवहाįरक तȚ(यो)ं को छुपाया है, तो उनकी अɷिथŊता िनरˑ कर दी जाएगी तथा यिद िनयुİƅ 
हो गई है, तो इस Ůकार की िनयुİƅ को Ůारंभ से ही अमाɊ माना जाएगा। The candidates should 
ensure while applying that they fulfill the eligibility criteria and other requirements and that 
the particulars furnished by them are correct in all respects.  In case, it is detected at any stage 
of recruitment process that the candidate does not fulfill the eligibility criteria and/or does not 
comply with other requirements and/or he/she has furnished any incorrect/false information 
or has suppressed any material fact(s), his/her candidature is liable to be rejected and if 
appointed, such appointment shall be liable to be held as null & void ab-initio. 
 
17.         Ůȑेक पद कोड के िलए पृथक आवेदन Ůˑुत िकए जाएं। इन İ̾थितयो ंमŐ, Ůȑेक पद 
कोड के िलए अɷिथŊयो ंको पृथक ŝप से अपेिƗत फीस का भुगतान करना होगा। / Separate 
application should be submitted for each Post Code. In such cases, the candidates will 
have to pay the requisite fee separately for each post code. 
 
18.        समान पद कोड के िलए कोई अɷथŎ बŠ-आवेदन न करे। / A Candidate should 
not submit multiple applications for the same Post Code. 
 
19.        इस िवǒापन मŐ उİʟİखत आवʴकताओ ंको पूणŊ करने मŐ असमथŊ एवं अपूणŊ आवेदनो ंपर 
िवचार नही ं िकया जाएगा। / Applications that are not in conformity with the requirements 
indicated in this advertisement and incomplete applications will not be entertained.  
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20.        अनुसूिचत जाित / अɊ िपछड़े वगŊ के उʃीदवारो ंको कौशल परीƗा के समय सȑापन हेतु 
भारत सरकार के अधीन नौकįरयो ंमŐ आरƗण हेतु लागू िनधाŊįरत Ůपũ मŐ सƗम Ůािधकारी Ȫारा जारी 
मूल जाित Ůमाण पũ जमा करŐ गे। (संलưक-I एवं II) Candidates belonging to SC/OBC Category 
shall produce the original Caste Certificates issued by the competent authority in the 
prescribed format applicable for reservation in jobs under Government of India, at the time of 
Skill Test for verification. (Annexure-I&II) 
 
      अ.िप.व. के अɷिथŊयो ंके संबंध मŐ, ‘Ţीमी लेयर’ मŐ न आने वाले अɷथŎ ही आरƗण के पाũ 
होगें एवं कौशल परीƗा के समय भारत सरकार के अधीन नौकįरयो ं मŐ आरƗण हेतु लागू िनधाŊįरत 
Ůपũ मŐ सƗम Ůािधकारी Ȫारा जारी नवीनतम अ.िप.व. (गैर-Ţीमी लेयर) Ůमाण-पũ जमा करना होगा। 
अ.िप.व. Ůमाण-पũ मŐ “Ţीमी लेयर से अपवजŊन” संबंधी खंड िविनिदŊʼ ŝप से समािहत होना चािहए 
तथा अनुŝप Ůासंिगक समय पर अथाŊत उपयुŊƅ पदो ं हेतु आवेदन करते समय अȨितत/वैध होना 
चािहए। अं.िप.व. हेतु आरिƗत पदो ं के िलए िवचार करने के िलए िलİखत परीƗा/कौशल परीƗा के 
समय अं.िप.व. अɷिथŊयो ंको अिनवायŊ ŝप से अ.िप.व. Ůमाण-पũ िजसमŐ “Ţीमी लेयर से अपवजŊन” 
संबंधी खंड िविनिदŊʼ ŝप से समािहत हो वैध एवं अȨितत अ.िप.व. Ůमाण-पũ Ůˑुत करना होगा।           
              In respect of OBC candidates, reservation will be available only to candidates, who 
do not fall in the Creamy Layer and have to submit latest OBC (non-creamy layer) certificate 
issued by the Competent Authority in the prescribed format applicable for reservation in jobs 
under Government of India at the time of Skill Test. OBC certificate must specifically 
include the clause regarding “Exclusion from Creamy Layer” and should be updated/valid at 
the relevant point of time i.e. at the time of submission of on-line application for the above 
posts. OBC candidates, must therefore, furnish valid and updated OBC certificate which 
should specifically include the clause regarding “Exclusion from Creamy Layer” in order to 
be considered against the posts reserved for OBC at the time of Written Test/Skill Test. 
 
21.     आ.क.व. वगŊ से संबंिधत अɷिथŊयो ंको कौशल परीƗा के समय सȑापन के िलए मूल आ.क.व. 
Ůमाण पũ Ůˑुत करŐ गे।  Candidates belonging to EWS category shall produce the original 
EWS certificate at the time of Skill Test for verification. 
  
a.      जो ʩİƅ अनुसूिचत जाितयो,ं अनुसूिचत जनजाितयो ंतथा अɊ िपछड़े वगŘ हेतु आरƗण योजना 
के अंतगŊत नही ंआते तथा िजनके पįरवार की सकल वािषŊक आय `8 लाख )आठ लाख Ŝपये माũ (से 
कम है, को आिथŊक ŝप से कमजोर वगŊ हेतु आरƗण के लाभ के िलए िचİɎत िकया जायेगा। आय मŐ 
आवेदन वषŊ के िपछले िवȅीय वषŊ की सभी ˓ोतो ंसे Šई आय जैसे वेतन, कृिष, ʩवसाय, पेशा इȑािद, 
शािमल होनी चािहए। ऐसे ʩİƅ िजनका पįरवार िनɻिलİखत िकसी भी पįरसɼिȅ का ˢामी या 
अिधकारी है, को आिथŊक ŝप से कमजोर वगŊ के ŝप मŐ िचİɎत नही ं िकया जायेगा चाहे उनकी 
पाįरवाįरक आय कुछ भी हो। Persons who are not covered under the scheme of reservation for 
SCs, STs and OBCs and whose family has gross annual income below Rs. 8.00 lakh (Rupees 
Eight lakh only) are to be identified as EWSs for benefit of reservation. Income shall also 
include income from all sources i.e. salary, agriculture, business, profession, etc. for the 
financial year prior to the year of application.  
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              Also persons whose family owns or possesses any of the following assets shall be 
excluded from being identified as EWS, irrespective of the family income:- 
 

I. 5 एकड़ या उससे अिधक कृिष योƶ भूिम 5 acres of agricultural land and above;  
II. 1000 वगŊ फीट या उससे अिधक का įरहायशी ɘॉट Residential flat of 1000 sq.ft. and above; 

III. अिधसूिचत नगरपािलकाओ ंमŐ 100 वगŊ गज या उससे अिधक का įरहायशी ɘॉट Residential plot of 
100 sq. yards and above in notified municipalities; 

IV. अिधसूिचत नगर पािलकाओ ंके अलावा अɊ Ɨेũो ं मŐ 200 वगŊ गज या उससे अिधक का įरहायशी 
ɘॉट Residential plot of 200 sq. yards and above in areas other than the notified 
municipalities.  

 
b. आिथŊक ŝप से कमजोर वगŊ की İ̾थित तय करने के िलए भूिम या सɼिȅ ˢािमȕ जाँच करते समय 

“पįरवार” की िविभɄ ̾थलो ं या िविभɄ ̾थानो ं / शहरो ं मŐ İ̾थत सɼिȅ को जोड़ा जायेगा। The 
property held by a “Family” in different locations or different places/cities would be 
clubbed while applying the land or property holding test to determine EWS status.  

 
c. पįरवार शɨ के अंतगŊत आरƗण का लाभ उठाने वाले ʩİƅयो ंमŐ अɷथŎ के माता -िपता एवं  18 वषŊ से 

कम आयु के भाई बहन तथा उसके पित/पȉी एवं  18 वषŊ से कम आयु के बǄे शािमल है।/The term 
“family” for this purpose will include the person who seeks benefit of reservation, his/her 
parents and siblings below the age of 18 years as also his/her spouse and children below the 
age of 18 years. 

 
d. आय एवं पįरसंपिȅ Ůमाणपũ जारी  करने वाले Ůािधकारी एवं Ůमाणपũ का सȑापन/Income and 

Asset certificate issuing Authority and verification of certificate: 
 

सƗम Ůािधकारी Ȫारा जारी आय एवं पįरसंपिȅ Ůमाणपũ Ůˑुत करने पर ही आ.क.व .के अंतगŊत 
लागू आरƗण का लाभ िमलेगा। सलंưक-III मŐ िदए गए िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ िनɻिलİखत Ůािधकाįरयो ं
मŐ से िकसी एक के Ȫारा जारी आय एवं पįरसंपिȅ Ůमाणपũ को ही अɷथŎ के आ.क.व .से होने के 
साƙ के ŝप मŐ माना जाएगा।/The benefit of reservation under EWS can be availed upon 
production of an income and Asset Certificate issued by a Competent Authority. The income 
and Asset Certificate issued by any one of the following authorities in the prescribed format 
as given in Annexure-III shall only be accepted as proof of candidates claim as belonging 
to EWS:- 

 
I. िजला दǷािधकारी / अितįरƅ िजला दǷािधकारी / कलेƃर / उपायुƅ / अितįरƅ उपायुƅ / 

Ůथम ŵेणी वैतिनक दǷािधकारी / उप Ůभागीय दǷािधकारी / तालुका दǷािधकारी / कायŊकारी 
दǷािधकारी / अितįरƅ सहायक आयुƅ / District Magistrate/Additional District 
Magistrate / Collector / Deputy Commissioner/Additional Deputy Commissioner/1st 
Class Stipendary Magistrate/Sub-Divisional Magistrate/Taluka Magistrate/Executive 
Magistrate/Extra Assistant Commissioner 

II. मुƥ ŮेसीडŐसी दǷािधकारी/अितįरƅ मुƥ ŮेसीडŐसी दǷािधकारी/ŮेसीडŐसी 
दǷािधकारी/Chief Presidency Magistrate/Additional Chief Presidency 
Magistrate/Presidency Magistrate 
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III. राजˢ अिधकारी जो तहसीलदार की रœक से कम न हो तथा/Revenue Officer not below the 

rank of Tehsildar and 
IV. उस Ɨेũ के उप Ůभागीय अिधकारी जहां सामाɊत अɷथŎ और/या उसका पįरवार रहता 

है।/Sub-Divisional Officer of the area where the candidate and/or his family normally 
resides. 

 
22.     पीडɲूबीडी के अɷिथŊयो ं को िलİखत परीƗा (यिद िलखने के िलए अɊ ʩİƅ की सहायता / 
Ůितपूरक समय के िवकʙ का चयन करते हœ) तथा कौशल परीƗा के समय सȑापन के िलए सलंưक-IV मŐ 
िदए गए िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ मूल िनशƅता Ůमाणपũ Ůˑुत करŐ गे, िजसमŐ ˙ʼत: िनशƅता का Ůितशत 
दशाŊया गया हो, िजसे कŐ ū या राǛ सरकार Ȫारा िविधवत गिठत 03 सद˟ीय बोडŊ िजसका एक सद˟ 
िविशʼ Ɨेũ के िनःशƅता मूʞांकन का िवशेषǒ हो, Ȫारा जारी िकया गया हो। / Candidates belonging to 
PWBD shall produce the original Disability Certificate in the prescribed format as given in 
Annexure-IV at the time of Written Test (if  opting for scribe/compensation time) and at the time 
of Skill Test for verification, clearly indicating the percentage of disability, issued by a Medical 
Board consisting of at least three (03) members out of which one shall be a specialist in the 
particular field for assessing disability, duly constituted by Central or a State Government.  
 
             िनशƅता की पįरभाषा िनशƅ जन अिधकार अिधिनयम 2016 की अनुसूची तथा समय-समय पर 
उसमŐ Šए संशोधनो ंके अनुसार ही पįरभािषत की जाएगी। / The definition of Disabilities are as specified 
in the schedule of the Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 and as amended from time to 
time. 
 
आरƗण हेतु िन:शƅता की सीमा /DEGREE OF DISABILITY FOR RESERVATION:  
 
             केवल ऐसे ʩİƅ िजनकी सुसंगत अ:शƅता 40% से कम न हो सेवा / पद के िलए आरƗण के पाũ 
होगें।  Only such persons would be eligible for reservation in Services/Posts who suffer from not 
less than 40% of relevant disability. 
 
23.     िनयुİƅ पर चयिनत अɷिथŊयो ंके िलए नवीन पįरभािषत अंशदान पŐशन योजना लागू होगी। वतŊमान 
िनयमो ंके अनुसार इसरो अपने कमŊचाįरयो ंको आकषŊक सुिवधाएं Ůदान करता है जैसे िक ˢयं एवं आिŵतो ं
हेतु िचिकȖा सुिवधाएं; कœ टीन सुिवधा; पुˑकालय सुिवधा; मुɞ पįरवहन (याũा भȅा के एवज मŐ); आवास 
सुिवधा (एचआरए के एवज मŐ); अवकाश याũा įरयायत; सामूिहक बीमा, भवन िनमाŊण अिŤम, अिŤम आिद। / 
Selected candidates on appointment will be governed by the New Defined Contribution Pension 
Scheme.  ISRO provides attractive benefits to its employees such as medical facilities for self and 
dependants; canteen facility; library facility; free transport (in lieu of transport allowance); housing 
facility (in lieu of HRA), Leave Travel Concession; Group Insurance; house building advance etc as 
per extant norms. 
 
24.       अɷथŎ जो रा Ō̓ ीय कैįरयर सेवा (एनसीएस) पोटŊल के अंतगŊत पंजीकृत हœ तथा पाũता शतŘ को पूरा 
करते हœ वे एसडीएससी शार की वेबसाइट को देखŐ एवं िनधाŊįरत आवेदन ŮिŢया का पालन करŐ । The 
Candidates registered under National Career Services (NCS) portal and fulfilling the eligibility 
conditions may visit SDSC SHAR website and follow the application procedure as stated. 
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25. याũा भȅा/Travelling Allowance:    िलİखत परीƗा मŐ उपİ̾थत होने के िलए कोई याũा भȅा 
Ůदान नही ं िकया जाएगा। याũा का साƙ जैसे रेल िटकट संƥा / पीएनआर संƥा या बस िटकट आिद 
Ůˑुत करने पर कौशल परीƗा हेतु कŐ ū के बाहर से बुलाए गए अɷिथŊयो ंको वेब आवेदन मŐ िदए गए पते से 
कौशल परीƗा ̾थल तक सबसे छोटे ŝट Ȫारा आने-जाने का रेल मŐ िȪतीय ŵेणी का िकराया या सामाɊ बस 
िकराया, जो भी कम हो, Ůदान िकया जाएगा। / No Travelling Allowance is payable for attending the 
written test. Outstation candidates called for Skill Test will be paid to and fro Second Class Railway 
Fare by the shortest route from the address given in the web application to the place of Skill Test or 
normal bus fare, whichever is less, on production of proof of journey such as the Railway Ticket 
Number(s)/PNR Number(s) or Bus Ticket(s) etc. 
 

26.     िलİखत परीƗा / कौशल परीƗा हेतु पाũ अɷिथŊयो ंको सूचना अɷथŎ की पंजीकृत ई-मेल 
पर भेज दी जाएगी। इसके िलए आवʴक है िक अɷथŎ अपनी सही ई-मेल आईडी जŝर भरŐ । 
अɷथŎ हमारी वेबसाइट http://www.shar.gov.in या https://apps.shar.gov.in पर भी अपनी 
पंजीकरण संƥा और जɉितिथ ˙ʼ ŝप से भर कर Ůवेश पũ डाउनलोड कर सकते है। अɷिथŊयो ं
को सलाह दी जाती है िक इस भतŎ से संबंिधत सूचना के िलए िनयिमत ŝप से एसडीएससी शार की 
वेबसाइट तथा अपनी पंजीकृत ई-मेल देखते रहŐ। / Intimations to the eligible candidates for the 
Written Test/Skill Test will be sent to registered e-mail of the candidate. For this purpose, 
candidates are required to furnish their E-mail ID CORRECTLY and COMPULSORILY. 
They can also download the call letters from our website http://www.shar.gov.in (or) 
https://apps.shar.gov.in by clearly mentioning their Registration Number and Date of birth. 
Candidates are advised to regularly check SDSC SHAR website and their registered e-mail ID 
for updates on this recruitment. 
 
27. उपरोƅ पदो ं पर भतŎ के िलए कंɗूटर आधाįरत परीƗा (सीबीटी) ऑनलाइन तरीके से 
िनɻिलİखत शहरो ंमŐ कराई जाएंगी, वशतő वहां अɷिथŊयो ंकी पयाŊɑ (कम से कम) संƥा हो : / The 
Written Test for recruitment to the above mentioned posts will be conducted through online 
Computer Based Test (CBT)  mode and held at following cities, subject to minimum number 
of candidates : 
 

Ţम सं. 

Sl.No 

परीƗाकŐ ū का शहर 

EXAMINATION CITY 

राǛ/के.शा.Ů./रा.रा.Ɨे

. STATE/UT/NCR 

Ţम सं. 

Sl.No 

परीƗाकŐ ū का शहर 

EXAMINATION CITY 

राǛ/के.शा.Ů./रा.रा.Ɨे. 

STATE/UT/NCR 

1 गंुटूर / GUNTUR 
आंŬ Ůदेश / ANDHRA 

PRADESH 

12 कोझीकोड / KOZHIKODE केरल /  KERALA 

2 
िवशाखापȅनम 
VISHAKHAPATNAM 13 भोपाल / BHOPAL 

मȯ Ůदेश /  
MADHYA PRADESH 

3 ितŜपित / TIRUPATI 14 मुंबई / MUMBAI महारा Ō̓  / 
MAHARASHTRA 4 ग़ुवाहाटी / GUWAHATI असम / ASSAM 15 नागपुर / NAGPUR 

5 पटना / PATNA िबहार /  BIHAR 16 
भुवनेʷर 
BHUBANESHWAR उडीसा / ODISHA 

6 
चंडीगढ़ /  CHANDIGARH चंडीगढ़ 

CHANDIGARH 17 
चेɄै / CHENNAI 

तिमलनाडु /  
TAMIL NADU 

7 नई िदʟी / NEW DELHI 
नई िदʟी /            

NEW DELHI 18 मदुरई / MADURAI 

8 अहमदाबाद / AHMEDABAD गुजरात / GUJARAT 19 हैदराबाद / HYDERABAD तेलंगाना / TELANGANA 

9 
बœगलौर / BANGALORE 

कनाŊटक /  
KARNATAKA 

20 
लखनऊ/  LUCKNOW 

उȅर Ůदेश /  
UTTAR PRADESH 

10 Šबली / HUBLI 21 देहरादून / DEHRADUN 
उȅराखंड / िहमाचल Ůदेश 

UTTARAKHAND / 
HIMACHAL PRADESH 

11 
ितŜवनंतपुरम 

THIRUVANANTHAPURAM 
केरल / KERALA 22 कोलकता / KOLKATA 

प. बंगाल /  

WEST BENGAL 
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            सतीश धवन अंतįरƗ कŐ ū शार भरसक Ůयास करेगा िक अɷिथŊयो ंकी परीƗा उनके Ȫारा चयन 
िकए गए शहरो ंमŐ ही कराई जाए।  तथािप, सतीश धवन अंतįरƗ कŐ ū शार को िकसी भी शहर मŐ कंɗूटर 
आधाįरत परीƗा (सीबीटी) रȞ करने का अिधकार है तथा वह सभी अɷिथŊयो ं को िकसी िनिʮत शहर मŐ 
परीƗा कŐ ū चयन करने को कह सकता है। सतीश धवन अंतįरƗ कŐ ū शार को यह अिधकार भी है िक वह 
अɷिथŊयो ंको उनके Ȫारा चयिनत  परीƗा कŐ ū से इतर िकसी अɊ शहर मŐ परीƗा मŐ शािमल होने का िनदőश 
दे सकता है।  / SDSC SHAR will endeavour to accommodate the candidates in cities opted by them 
for Computer Based Test (CBT). However, SDSC SHAR reserves the right to cancel any city for 
conducting CBT and ask all the candidates opted for that particular city to appear from another city. 
SDSC SHAR also reserves the right to divert candidates opted for any city for appearing in CBT to 
some other city to take the test. 
 
28.     यथा िनणŊय, सभी या िकसी पद को न भरने का अिधकार एसडीएससी शार के पास सुरिƗत है। 
उपयुŊƅ दशाŊयी गई įरİƅयो ं की संƥा अ̾थाई हœ एवं वाˑिवक आवʴकताओ ं के आधार पर उनमŐ 
पįरवतŊन िकया जा सकता है।/SDSC SHAR reserves the right not to fill up all or any of the posts, if it 
so decides. The number of vacancies indicated above are provisional and may vary depending on 
the actual requirements.   
 
29.     केवल भारतीय नागįरक ही आवेदन कर सकते है। / Only Indian Nationals need to apply. 
 
30.     िकसी भी Ůकार के अंतįरम पũाचार पर िवचार नही ंिकया जाएगा। / No interim correspondence 
will be entertained. 
 
31.     िकसी भी ŝप मŐ िसफाįरश Ůाɑ होने पर आपको अयोƶ माना जाएगा। / Canvassing in any 
form will be a disqualification. 
 
32.     यिद इस अिधसूचना के िहंदी संˋरण की िववेचना के फलˢŝप िकसी Ůकार की / का अ˙ʼा / 
िववाद उȋɄ होता है तो ऐसी दशा मŐ अंŤेजी संˋरण मŐ Ůकािशत िवˑृत अनुदेशो ंको अंितम माना जाएगा । / 
In case of any ambiguity/dispute arises on account of interpretation of Hindi version of this 
notification, instructions detailed in the English version shall be final. 
 
आवेदन कैसे करŐ  / How to apply: 
 

 आवेदनो ंको केवल ऑनलाइन ˢीकार िकया जाएगा।/Applications will be received on-line only.
  

 आवेदन हेतु ऑनलाईन पंजीकरण एसडीएससी शार की वेबसाईट पर 06.08.2022 ( 1000 बजे) से 
28.08.2022 ( 1700 बजे) के बीच उपलɩ रहेगा।/The application for on-line registration will 
be hosted in the SDSC SHAR website between 06.08.2022 (1000 hours) and 28.08.2022 
(1700 hours).  

 
   पाũ  एवं   इǅुक अɷथŎ अपना ऑनलाइन आवेदन 06.08.2022 ( 1000 बजे से 28.08.2022 ( 7001 

बजे) के बीच हमारी वेबसाइट https://sdsc.shar.gov.in/या https://apps.shar.gov.inपर 
पंजीकृत कर सकते है। अɷिथŊयो ंसे अनुरोध है िक पंजीकरण से पहले वेबसाइट पर ŮदिशŊत िनदőशो ं
को देख लŐ। / Eligible and interested candidates may visit our website at 
https://www.shar.gov.in/(or) https://apps.shar.gov.into register their applications on-line 
between 06.08.2022 (1000 hours) and 28.08.2022 (1700 hours).   
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 पंजीकरण के उपरांत, आवेदको ंको एक ऑनलाइन पंजीकरण संƥा Ůदान की जाएगी िजसे भिवˈ 
के संदभŘ हेतु संरिƗत रखा जाए। आवेदन मŐ आवेदक का ई-मेल आईडी तथा मोबाइल संƥा देना 
अिनवायŊ है। / Upon registration, applicants will be provided with an on-line Registration 
Number, which should be carefully preserved for future reference. E-mail ID and     
Mobile Number of the applicant are to be furnished in the application correctly and 
compulsorily. 

 
 Ůमुख ितिथयां /Important Dates to Remember: 

 
ऑनलाइन पंजीकरण Ůारंभ होने की ितिथ 
Opening Date for On-line Registration: 06.08.2022 (1000 बजे / Hours) 
ऑनलाइन पंजीकरण की अंितम ितिथ 
Closing Date for On-line Registration :   28.08.2022 (1700 बजे / Hours) 

 
अपने आवेदन की İ̾थित से संबंिधत अȨतन जानकारी हेतु हमारी वेबसाइट 

https://shar.gov.in/ या https://apps.shar.gov.in देखŐ। 
VISIT OUR WEB-SITE https://shar.gov.in/ (or) https://apps.shar.gov.in FOR LATEST 

UPDATES ON THE STATUS OF YOUR APPLICATION 
 

इसरो/एसडीएससीशार मŐ शािमल होकर अपना कैįरयर बनाएँ। 
Ůितभावान वैǒािनक समुदाय के साथ अपना ǒान साझा करŐ । 

रा Ō̓ ीय िवकास मŐ सहभागी बनŐ। 
Join ISRO/SDSC SHAR and shape your career. 

Share your knowledge with talented scientific community. 
Support in National Development. 

 
 
 


